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DECRETO N® 3.729

"Cria e Regulamenta o
Departamento de Vigilancia
Socioassistencial, no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, neste Municipio de Paranagua -
PR."

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAGUA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista o contido no protocolado sob n? 36.169/2022, e;

Considerando que a Vigilancia Socioassistencial esta prevista na Lei n® 8.742 de 1993 - Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS e consolidada na Lei ¢ 12.435 de 2011, sendo uma
das trés fungcdes dentro da politica de Assisténcia Social, trabalhando em conjunto com a
Protecao Social e a Defesa de Direitos;

Considerando que a Vigilancia Socioassistencial se caracteriza como importante ferramenta
de gestao, que estimula a pratica do planejamento, monitoramento e avaliagcao da politica na
superacao de situagoes de risco e vulnerabilidade social enfrentadas por seus usuarios;

Considerando que por se tratar de um modelo descentralizado, o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS concede autonomia ao municipio para organizar sua rede
socioassistencial conforme necessidades, DECRETA:

CAPITULO 1
CONCEITO

ELEE Ficam estabelecidas, por meio deste DECRETO, as atribuigdes do Departamento de
Vigilancia Socioassistencial, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem
como objetivo fortalecer a funcao de Protegcao Social e Defesa de Direitos, contribuindo para a
eficiéncia, eficacia e efetividade dos processos de planejamento, gesiao e execugao dos
programas, beneficios, servicos e projetos socioassistenciais.

Paragrafo unico. Tera por incumbéncia, referenciar a producao, sistematizacao e analise
das informacgdes territorializadas do tipo, volume e padroes de qualidade dos servigos
ofertados pela rede socioassistencial, como subsidio para as CoordenacOes de Protecao
Social Basica e Especial.

CAPITULO 2
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DOS OBJETIVOS

I Terse-4 por objetivos do Departamento de Vigilancia Socioassistencial desta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, as seguintes providéncias:

| - apoiar as atividades de planejamento, gestao, monitoramento, avaliagao e execugao
dos servigos socioassistenciais e ao controle social, imprimindo carater técnico e participativo
a tomada de decisao;

Il - produzir e disseminar informagoes, possibilitando conhecimentos que contribuam a
efetivacao do carater preventivo e proativo da Politica de Assisténcia Social, para
planejamento de a¢gdes que garantam a qualidade dos servigcos de forma articulada com areas
de Protecao Social Basica e de Protecao Social Especial.

lll - coletar, produzir, sistematizar, analisar e contextualizar as informacoes territoriais
como base de planejamento e do controle social de politicas publicas adequadas com a
realidade.

IV - diligenciar, estabelecer metodologias e apoiar as acdes de Busca Ativa;
V - diligenciar, estabelecer metodologias € apoiar as acgoes de Abordagem Social;
VI - contribuir para o estabelecimento do dialogo horizontal entre os setores;

VIl - elaborar e atualizar periodicamente o diagndstico socioterritorial do municipio que
deve conter informacoes territorializadas dos riscos e vulnerabilidades e da consequente
demanda de servigos de protecao social basica e de protegao social especial;

VIII - colaborar com a gestdo no planejamento das atividades pertinentes ao
cadastramento e atualizagao cadastral do CadUnico em dmbito municipal;

IX - utilizar a base de dados do Cadastro Unico de Programas Sociais - CadUnico - como
ferramenta para construcao de mapas de vulnerabilidade social dos territorios, para tracar o
perfil de populagdes vulneraveis e para estimar a demanda potencial dos servigos de Protecao
Social Basica e sua distribuicao no territorio;

X - fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente aos
CRAS e CREAS, informacées e indicadores territorializados - produzidos a partir de dados do
CadUnico e de outras fontes - objetivando auxiliar as a¢des de busca ativa e subsidiar as
atividades de planejamento e avaliacao dos proprios servigos;

X| - utilizar os cadastros, bases de dados e sistemas de informagdes e dos programas de
transferéncia de renda e dos beneficios assistenciais como instrumentos permanenties de
identificacdo das familias que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos
distintos servigos socioassistenciais e, com base em tais informacdes, planejar, orientar e
coordenar acoes de busca ativa a serem executas pelas equipes dos CRAS e CREAS.
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Xll - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das
familias em descumprimento de condicionalidades do Programa Auxilio Brasil com blogueio ou
suspensao do beneficio, e monitorar a realizacdo da busca ativa destas familias pelas
referidas unidades;

XIII - organizar, normatizar e gerir, no ambito da Politica de Assisténcia Social, 0 sistema
de notificagc0es para eventos de violagao de direitos, estabelecendo instrumentos e fluxos
necessarios a implementacao e funcionamento. Tal sistema deve contemplar, no minimo, o
registro e notificagcao de violagdes de direitos que envolvam eventos de violéncia infratamiliar,
de abuso ou exploragao sexual de criancas e adolescentes e de trabalho infantil;

XIV - orientar quando os procedimentos de registro das informacgOes referentes aos
atendimentos realizados pelas unidades da rede socioassistencial, zelando pela padronizacao
e qualidade dos mesmos, uma vez que tais informagoes sao de fundamental relevancia para a
caracterizacao da oferta de servigos e para a notificagcao de eventos de violagao de direitos;

XV - coordenar e acompanhar a alimentacao dos sistemas de informagao que provém
dados sobre a rede socioassistencial e sobre 0s atendimentos por ela realizados, mantendo
permanente dialogo com as areas de Protegao Social Basica e de Protegao Social Especial,
que sao diretamente responsaveis pela provisdo dos dados necessarios a alimentacao dos
sistemas especificos ao seu ambito de atuacao;

XVI - implantar instrumental de coleta e sintese automatizada de dados para os diversos
processos de monitoramento e avaliacao;

XVIl - coordenar em nivel municipal, de forma articulada com as areas de Protecao
Basica e de Protecao Social Especial da Secretaria, as atividades de monitoramento da rede
socioassistencial publica e privada, de forma a avaliar periodicamente a observancia dos
padroes de referéncia relativos a qualidade dos servigos ofertados:

XVIII - instituir as variaveis de monitoramento, os indicadores e parametros de avaliagao
da vigilancia socioassistencial das unidades ofertantes e 0s indicadores de monitoramento de
gestao do SUAS no municipio de Paranagua;

XIX - possibilitar acesso e difusao das informag0es de monitoramento e vigilancia
socioassistencial;

XX - definir, aplicar e aprimorar quando necessaria, com base nas normativas existentes
e em conjunto com as técnicas dos programas e servigos socioassistenciais, os indicadores
de resultados de qualidade dos servigos, bem como o0 grau de satisfacao do usuario na
execucao direta e indireta;

XXl - coordenar, em articulacao com as Protegcbes Sociais, as atividades de
monitoramento da rede socioassistencial publica, de modo a validar a observancia dos
padroes de referencia pertinentes a qualidade dos servicos ofertados, bem como sobre 0s
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atendimentos por ela realizados, dando a conhecer a gestao e a instancia de controle;

XXII - realizar periodicamente, vista aos espagos da rede socioassistencial publica para
conhecimento e acompanhamento in |6cus da realidade vivenciada.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS NECESSARIOS

D) sao necessérios ao processo de implantagéo e funcionamento do Setor da Vigilancia
Socioassistencial:

| - a equipe da Vigilancia Sociassistencial sera formada por profissionais com formacoes
estabelecidas na Resolucao CNAS n? 17/2011, com equipe multidisciplinar especifica e
permanente de profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servicos
socioassistenciais e das funcdes essenciais da Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social;

Il - espaco fisico especifico, computadores em bom funcionamento, acesso a internet
com banda larga, softwares de analise de dados sociais e georreferenciamento de
informacoes, impressora, acesso a veiculo para visitas técnicas e atividades de mapeamento
de territorio;

Il - acesso de sistemas e fontes de dados sociais tais como SAA, SIMPETI, CNEAS,
SISC, SUAS WEB, CECAD, CADSUAS, SIGPBF, RMA, Relatério de Informagdes Sociais,
Censo SUAS, entre outros;

CAPITULO IV
DA EQUIPE DE REFERENCIA

LR Fica determinada a Equipe de Vigilancia Socioassistencial, vinculada ao Gabinete da
Secretaria de Assisténcia Social, e a tal subordinada diretamente, sendo constituida com o
minimo dos seguinies profissionais:

a) Funcao de Coordenador, sendo preterencialmente dedicada a servidor com funcao de
Assistente Social;

b) Dois servidores com fungao de Assistente Social, podendo acumular com o0 encargo de
Coordenador;

c) Dois servidores com funcao de Administrador;

d) Um servidor com fungao de Educador Social;

K Em atendimento a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, a fungdo de Coordenador do Departamento
Setor de Vigilancia Socioassistencial deve ser ocupada por profissional de nivel superior em
Servigo Social, nos termos da Resolugcao n? 17/2011.

B3 As despesas decorrentes da presente decreto correrdo & conta das dotages
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orcamentarias constantes no Orgamento vigente.

O presente Decreto constitui norma regulamentadora, entrado em vigor na data de sua
publicagao.

PARANAGUA, Palacio "Sao José", em 31 de agosto de 2022.

MARCELO ELIAS ROQUE
Prefeito Municipal

MARCELA PAULA HENRIQUE DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracao

ANA PAULA LEAL LOIOLA FALANGA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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